IEKSEJAS KONTROLES SISTEMA EPIDEMIOLOGISKAS DROSIBAS PASAKUMU
ISTENOSANAI SIA ,,TEZ TOUR” BIROJA ELIZABETES IELA 83/85, RIGA

S1 iek3gjas kontroles sistéma epidemiologiskas drosibas pasakumu isteno$anai (turpmak —
Noteikumi) nosaka kartibu, kada SIA ,,Tez Tour” biroja Elizabetes iela 83/85, Riga, darbinieki
pilda pienakumus, kas ir saistiti ar darba veikSanu un pakalpojumu sniegSanu (klientu
apkalpoSanu klatien€ un attalinati). Visiem darbiniekiem ir pienakums iepazities ar Ministru
Kabineta 2021.gada 28.septembra noteikumiem Nr.662 ,.Epidemiologiskas dro$ibas pasakumi
Covid-19 infekcijas izplatibas ierobezosanai”.

Par iek$Ejas kontroles sistému epidemiologiskas droSibas pasakumu istenoSanai atbildigo
personu tiek noteikta biroja menedzere Olga Sellere.

Biroja darbinieki darba pienakumu pildiSanas laika reti, bet ir tie§a saskarsmé ar klientiem, tomér
nenonak fiziska kontakta un ilgstosi neatrodas tuvak par diviem metriem no klienta. Darbinieki
darba pienakumus veic ilgstosa savstarpgja saskarsme, tomér nenonak fiziska kontakta vai
ilgstosi neatrodas tuvak par diviem metriem viens no otra. Darbinieki nekontakt€jas ar personam,
kuru veselibas stavoklis nav zinams. Darbinieku klatienes darba pienakumi ir kritiski svarigi
uznémuma darbibas nepartrauktibas nodroSinaSanai. Pie Sadiem apstakliem tiek noteikts, ka
atrasties biroja drikst tikai tie darbinieki, kuriem ir spéka esoSs sadarbspg&jigs sertifikats.
Darbiniekus bez sadarbspéjiga sertifikata, arT gadijumos, ja darbinieks var uzradit negativu RNS
testa rezultatu, biroja nedrikst ielaist. Sarakstu ar terminu, kura katram no darbiniekiem ir izdots
sadarbspéjigs sertifikats, atbildiga persona sagatavo Iidz 2021.gada 13.oktobrim un nosiita
elektroniskaja pasta galvenajai gramatvedei Ingai Kriminai. Darbiniekiem bez sadarbspgjiga
sertifikata ir aizliegts ierasties un atrasties biroja. Visiem darbiniekiem ir jaizverté iespé€ja
nokliSanai uz darbu un atpakal no darba izvairities no sabiedriska transporta izmantoSanas. Tas
nozimé, ka ir jaizskata iesp€jas noklut uz darbu un no darba ar personigo transportu, ar darba
kolegu privato transportu vai izmantojot taksometru. Sabiedriska transporta izmanto$ana var tikt
uzskatits par iemeslu darba pienakumu pildiSanai attalinati. Lai veiktu darba pienakumus klatieng,
darbinieks nedrikst apmeklét vietas un pasakumus, kuros netiek nodroSinata droSa vai dalgji
drosa vide. Sada prasiba attiecas gan uz &dinasanas pakalpojumu vietu apmeklésanu pusdienu
partraukumos, gan jebkadu citu vietu un pasakumu apmekleéSanu brivdienas. Ja darbinieks ir
apmekl&jis nedroSu pakalpojumu sniegSanas vietu vai pasakumu, par $adu faktu darbiniekam ir
jainformé atbildiga persona, kura kopa ar uznémuma vadibu pienem l€émumu par $1 darbinieka
parvesSanu uz attalinata darba veikSanas rezimu.

Darbiniekiem, kuri savus darba pienakums veic klatiené biroja, ir aizliegts kontakteties ar
personam, kuram noteikta izolacija, majas karantina vai paSizolacija. Tapat aizliegts ierasties
darba ar akutam elpcelu infekcijas slimibu pazimém. Katru dienu, uzreiz péc ieraSanas biroja,
darbinieks apliecinajumu Zurnala ar savu parakstu apliecina, ka darbiniekam nav akiitu elpcelu



infekcijas slimibas pazimju un darbinieks nav bijis tieSa kontakta ar personam, kuram noteikta
izolacija, majas karantina vai pasizolacija.

Nemot vera biroja telpu planu, klientu apmekl&juma zales izvietojumu, labiericibu izvietojumu,
ieejas durvju atrasanas vietas, ka ar1 darbinieku izvietojumu biroja, visa biroja tiek noteikts viens
epidemiologiski dalgji droSais rezims. Pirms darba uzsakSanas atbildigajai personai ir
japarliecinas, ka starp darbinieku darba galdiem ir divu metru distance. Krésli apmekl&taju
s€d@Sanai ir jaizvieto ta, lai gan starp apmekl&tajiem, gan starp apmeklétajiem un darbiniekiem
biitu divu metru distance. Par savu nodomu parvietoties pa biroju attiecigais darbinieks informé
pargjos darbiniekus un $aja laika, [idz attiecigais darbinieks ir atgriezies sava darba vieta, pargjie
darbinieki nedrikst atstat savas darba vietas.

Lai veiktu darbinieku un apmekl&taju sadarbspgjigu sertifikatu verific€sanu, atbildigajai personai
ir pienakums instalét mobilaja telefona attiecigo aplikaciju ,,covidl9verify”. Atbildigajai
personai ir janodroSina, ka biroja Noteikumos noteiktaja skaita vienlaicigi atrodas tikai personas,
kuram ir speka esoSi sadarbspgjigi sertifikati vai derigs RNS negativs tests ar svitrukodu. Biroja
nedrikst ielaist apmekletajus bez sadarbspgjiga sertifikata vai deriga RNS negativa testa ar
svitrukodu, ka arT personas ar acimredzamam elpcelu saslimSanas pazimém. Apmeklétajiem ir
obligati jauzrada ar1 personu apliecino$s dokuments.

Atrodoties biroja darbinieki visu laiku ievéro 2 metru distanci gan viens no otra, gan ari no
apmeklétajiem. Darbiniekiem, kuri apkalpo klientus biroja klatieng, ir jakontrol€, lai ari starp
klientiem tiek iev€rota divu metru distance. Biroja visu laiku ir jaatrodas sejas maska, turklat
maska ir javalka, lai td nosedz muti un degunu. ST prasiba attiecas ar uz laiku, kad biroja
neatrodas apmekletaji. Vienigais izn€mums ir laika posms, kad biroja atrodas tikai viens pats
darbinieks.

Apmeklétaju apkalpoSana biroja notiek tikai pec iepriek$€ja pieraksta. Apmekletaju apkalpoSanu
biroja var veikt tikai tie darbinieki, kuriem ir speka esoSs sadarbsp€jigs sertifikats. Biroja
vienlaicigi drikst atrasties ne vairak ka divi darbinieki. Klienti pierakstities apmekl&jumam var
elektroniski e-pasta vai telefoniski. Lai veiktu apmeklgjumu registraciju, ir jaiekarto apmeklétaju
pienemsanas Zurnals (turpmak — Zurnals). Pierakstit klientus apmeklgjumam var tikai vienlaicigi
ar sekojosas informacijas fikséSanu Zurnala — apmeklétaja vards, uzvards, talruna numurs un vai
ir sadarbsp@jigs sertifikats vai RNS tests. Ja klients atsakas sniegt Sadu likumdoSana noteikto
informaciju, apmeklgjuma rezervacija nav veicama, par ko informgjams klients. Sadu klienta
datu apstradi SIA ,,Tez Tour” veic uz likumdoSana noteikta pienakuma pamata. Apmekletaju
apkalpoSana biroja ir japlano tada veida, lai katrs klients atrastos biroja ne ilgak ka 45 miniites.
Veicot apmeklgjuma registraciju zurnala, klients ir jainformé par $adu ierobezotu laiku
apmeklgjumam biroja. Ir aizliegts klientiem uzturéties biroja ilgak par S§im noteiktajam 45
minttém, lai nekada gadijjuma pie ieejas durvim neveidotos driizmeSanas. Laika posma no
ieprieksgja biroja apmeklétaja aizieSanas Iidz nakama apmekl€taja pienemsSanai ir javeic biroja
telpu ventilacija dabiga cela caur durvim vai logiem. Arf taja laika, kad biroja atrodas tikai biroja



darbinieki, ne mazak ka 10 mintites katra tekosSaja stunda ir javeic telpu védinaSana, atverot
durvis. Durvju atvérSanu un aizverSanu veic darbinieks, kur§ atrodas vistuvak durvim. Biroja
vienlaicigi drikst atrasties ne vairak ka divi vienas majsaimniecibas klienti, neskatoties uz to, ka
biroja platiba pielauj vairak klientu apmekl&jumu vienlaicigi. Par cik darbinieku izglitibas
Itmenis dod pamatu palauties, ka divu apmekletaju saskaitiSana nerada problémas, apmekletaju
saskaitiSanu biroja veic atbildiga persona vai tas noziméts darbinieks.

Atbildigajai personai ir jakontrolg, lai visu arkartgjas situacijas laiku pie ieejas durvim biroja vai
vitrina labi redzama vieta atrastos informacija par biroja darbu arkartgjas situacijas laika. Ja St
informacija tiek bojata vai nokrit, ta ir nekavgjoties jaatjauno. Tapat atbildigajai personai ir
jaorganiz€ un jakontrol€, lai roku higi€nai biroja biuitu pieejami dezinfekcijas lidzekli roku
dezinfekcijai, ka arT péc katra klatienes apmekl&taja vizites ir javeic virsmu, inventara un darba
aprikojuma tiriSana un dezinfekcija ar specialiem lidzekliem.

Laika posma, kamer biroja atrodas tikai viens darbinieks, $is darbinieks var nelietot sejas masku.
Visos citos gadijumos pareiza sejas maskas lietoSana (lai maska nosedz muti un degunu) ir
obligata.

Atbildiga persona nodro$ina epidemiologiskas dro$ibas pasakumu ievieSanu un to ievéroSanas
uzraudzibu pakalpojuma sniegSanas vieta un péc uzraudzibas un kontroles iestades amatpersonas
pieprasijuma sniedz tai nepiecieSamo informaciju par epidemiologiskas droSibas pasakumu
stenoSanu: uzrada iek$&jas kontroles sistémas dokumentaciju par Tstenotajiem epidemiologiskas
drosibas pasakumiem; uzrada dokumentus (btives kadastralas uzmérisanas lietas kopiju), kas dod
iesp&ju parliecinaties par publiski pieejamo ieksStelpu platibu; objektivi parbaudama veida
identific€ un norada kontroles laika esoSo apmeklétaju skaitu. Tapat atbildiga persona nodroSina
pakalpojuma sanémeéjiem, darbiniekiem un citam personam, kas atrodas pakalpojuma sniegSanas
vieta un ir izteiku$i attiecigu ligumu, informaciju par So noteikumu ievieSanas un izpildes
kartibu.

Ja, 1zvertgjot aktualo situaciju ar pakalpojumu sniegSanu, tiek konstatets, ka biroja darbinieki
noteikta diena darbu var veikt attalinati, atbildigajai personai péc saskanoSanas ar uznpémuma
vadibu ir tiesibas noteikt darbiniekiem attalinata darba pienakumu noteikta diena.

Atbildiga persona organizé Zurnala noraditas informacijas par pakalpojuma sanémgjiem un
apmekl&tajiem (vards (vardi), uzvards, kontakttalrunis, apmekl&juma laiks) uzglabaSanu vismaz
tris meénesus. P&c vadibas pieprasijuma $ada informacija ir nododama uznémuma vadibai vai
uzraugo$o iestaZzu amatpersonam.

Ja biroja darbiniekam tiek apstiprinata Covid-19 diagnoze vai aizdomas par Covid-19 infekciju
vai ja darbiniekam paradas Covid-19 saslimSanas pazimes darba pienakumu veikSanas laika,
darbinieku nekav@joties atstadina no darba pienakumu veikSanas, uzdodot nekavgjoties sazinaties
ar gimenes arstu, lai veiktu Covid-19 laboratorisko diagnostiku un, ja konstatéts pozitivs Covid-



19 testa rezultats, ievérotu centra un gimenes arsta noradijumus, ka ari likumdoSana noteiktas
prasibas.

Biroja darba laiks ir no 09:00 lidz 18:00 darba dienas. Tikai laika posma no plkst. 09:00 Iidz
17:00 ir organiz&jama apmekl&taju pienemsana klatiené.

Sie Noteikumi ir publicgjami arf SIA ,, Tez Tour” majaslapa internetda www.teztour.lv.
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